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Изпълнението на Бюджета на ОУ „Отец Паисий“ с. Подайва към 30.09.2026 година. 
Бюджетът на ОУ Отец Паисий“ с. Подайва се определя на база утвърдените формули от Кмета на община Исперих за 2026г.;реализираните преходни остатъци от Делегираните от Държавата Дейности /ДДД/ за 2025г.
Планът е изчислен на база стандарт за брой ученик.
Начален план на Бюджет 2026г. утвърден със Заповед № 800 от 05.10.2026г. на кмета на Община Исперих и Решение на Министерски Съвет № 497/3.07.2026г. в размер на:   603353 евро

1. Постъпилите средства от МФ чрез Община Исперих :
по параграф 61-05 -ПВЗ са в размер на                                              8497евро
[bookmark: _Hlk188277668]по параграф 61-09-Д. Д-СТ са в размер на                                      504792евро

2. Приходи от наеми : 
· Наеми
· Дарения
· Други приходи/Застраховка-обезщ. Автобус     389 евро
                                             
3. Корекции по плана на делегирания бюджет:
-СРЕДСТВА ЗА БЕЗПЛАТЕН ТРАНСПОРТ НА УЧЕНИЦИ  -                  6127 ЕВРО
-НП „ОПТИМИЗИРАНЕ НА ВЪТРЕШНАТА СТРУКТУРА НА ПЕРСОНАЛА-                                                        779 ЕВРО
-СРЕДСТВА ЗА ЗАКУПУВАНЕ НА УЧЕБНИЦИ И ДОСТЪП ДО ЕЛ.ЧЕТИМИ УЧЕБНИЦИ –  2026/2027                                                                    6925 ЕВРО
 

-СРЕДСТВА ЗА РАБОТА С ДЕЦА И УЧЕНИЦИ ОТ УЯЗВИМИ ГРУПИ ЧЛ.52А,АЛ.4, Т.1 И ЧЛ.52А, АЛ.4, Т.2   ОТ НАРЕДБАТА ЗА ФИНАНСИРАНЕ НА ОЩИНСКИ И ДЪРЖАВНИ ДЕТСКИ ГРАДИНИ И УЧИЛИЩА ЗА 2026Г-27086 ЕВРО                                                                                                                                               
-ЗА ВЪЗСТАНОВЯВАНЕ НА ТРАНСПОРТНИТЕ РАЗХОДИ НА ПЕДАГОГИЧЕСКИТЕ СПЕЦИАЛИСТИ-                                                2432 ЕВРО
- НП „ОСИГУРЯВАНЕ НА СЪВРЕМЕННА, СИГУРНА И ДОСТЪПНА ОБРАЗОВАТЕЛНА СРЕДА -МОДУЛ 1                            17500 ЕВРО
-НП „ ЗАЕДНО В ИЗКУСТВАТА И В СПРОРТА“  - ЗА УЧЕБНАТА 2025/2026                                                 0,00 ЕВРО
Средства за самостоятелна форма на обучение                                               0,00лв.
Във връзка неуспешно завършили учебната 2025/2026г. ученици записани в самостоятелна форма на обучение, промяна на плана  в намаление   за …..бр.-                                                                     0,00лв.
Общо приходи: 513227 евро
4. Извършените разходи за периода са както следва:
1. Разходи за работна заплата и осигурителни вноски  –  305117 евро
· Работна заплати      -                        239943евро
· – за представително облекло  -         5030 евро
· СБКО 3% в/у ОЗ                                 4132 евро 
· Обезщетения чл.224 от КТ                1351 евро
· Осигурителни вноски  -                    54661евро
2. Издръжка –  92027евро
· Ток, вода, отопление                        40737евро
· – гориво- отопление                         34714евро
· – диз. гориво за автобус                    1854евро
· – ел. енергия                                        3894евро
· – вода                                                     275евро
3. Хранителни продукти                               10636евро
4. Учебници                                                        8661 евро
5. Материали                                                   13264евро
- строителни м-ли-                                        4218евро
Препарат за пръскане на трева-56 евро, косачка – 306,60 евро, пропан бутан 175,13евро,бензин за   косачка-161.07евро , почистващи м-ли -415,21 евро, потопяема помпа- 398,26 евро, заваръчен апарат-853,88 евро, НП ЗИС /носии, рокли, спортен комплект, обувки, спортни стоки/ – 6088,94 евро, камери -590,91евро,

6. Външни услуги                                     12530 евро
– районен съд Кубрат-40,90евро, ИО Разград- ПП абонамент-1405,02евро, Биоконтрол-500,47евро, РЗИ седмично разписание-9,20евро, траурна агенция -50евро, ГТП автобус-150,00евро, инстал. На комп. Система-125.  Евро, тех.обслужване пожарог.-127,70 евро, обучение- 51,13евро, обучение проект -288,36евро, абон. Принтер-183,48евро, адвокат -516,00 евро, уеб медия-264 евро, ремонт автобус-271,69 евро, пътни учители – 1008,29евро, обучение учители- 4986,00 евро, районна ветеринарна станция /взети проби/- 235,87 евро, превишена скорост – 17,89 евро, служба по трудова медицина-300 евро, дезинсекция- 249 евро, монтаж на ПВЦ прозорци- 1750 евро 

7. Разходи за застраховки- автобус                      901 евро
8. Съдебни такси и обезщетения                         4776евро
· Николай Дечков                         4235,64 евро 
· Районен съд Кубрат                     540,44 еавро
9. Командировъчни –                   504 евро
10. Такса битови отпадъци и данък автобус- 1013,00 евро
11. Капиталови разходи –           7642 евро
· Закупуване на принтер  480 евро
· ПП ТРЗ Личен състав    362 евро    
· Климатик колонен 2 броя – 6800евро                    
Общо разходи: 406538евро
Остатък банка към 30.09.2026г.- 100611,27 евро
Проект „Успех за теб“ – 
Получени  2026г.                          24885 евро
  Разходи                                         23091евро
Остатък                                           1794 евро


























	Параграфи
	Уточнен годишен план 
	Отчет/евро 30.09.2026г.
	% изпълнение на бюджета 
	 

	Неспециализирани училища
	   
 Делегирани от държавата дейности                           

	   §§
	 
	
	
	 3  01  322                            3  03  322

	01-00
	396699
	238237
	
	Зап.и въз.за пер. нает по тр.и сл.пр.

	01-01
	396699
	238237
	
	- запл.на перс.зает по труд.правотн.

	02-00
	21057
	12958
	
	Др.възнагр.и плащания за персон.

	02-01
	1706
	1706
	
	Нещатен персонал нает по трудови правоотношения 

	02-05
	17000
	9162
	
	- изплат.суми от СБКО за облекло

	02-08
	1351
	1351
	
	- обезщетения с х-р на възнагражд.

	02-09
	1000
	739
	
	Други плащания и възнаграждения 

	05-00
	87920
	54661
	
	Задължит.осигур.вноски от работ.

	05-51
	44823
	27703
	
	- осиг.вноски от работод. за ДОО

	05-52
	12262
	7948
	
	- осиг.вноски от работод. за УПФ

	05-60
	18881
	12344
	
	- здравно-осиг.вноски от работод.

	05-80
	11954
	6666
	
	- вн.за доп.задълж.осигур. от работ.

	10-00
	151264
	92027
	
	               Издръжка

	10-11
	21000
	10636
	
	- Храна

	10-14
	11588
	8661
	
	- Уч.и научно.разх.и книги за библ.

	10-15
	34401
	13264
	
	- Материали

	10-16
	43045
	40737
	
	- Вода, горива и ел.енергия

	10-20
	27666
	12530
	
	- Разходи за външни услуги

	10-51
	504
	504
	
	- Командировки в страната

	10-62
	901
	901
	
	- Разходи за застраховки

	10-92
	4794
	4794
	
	разходи за договорни санкции и неустойки, съдебни обезщетения и разноски

	19-00
	1013
	1013
	
	Платени  данъци и такси

	19-81
	1013
	1013
	
	Платени общински данъци и такси

	52-00
	15880
	7642
	
	Придобиване на ДМА

	52-01
	9080
	480
	
	Придобиване на ДМА на компютри и хардуер

	52-03
	6800
	6800
	
	Придобиване на  др. оборудване маш.и с-я        

	53-00
	1862
	362
	
	     Придобиване на нематериални ДА

	53-01
	1862
	362
	
	Придобиване на програмни продукти 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


[bookmark: _Hlk188537753]12.Разпределение на средствата по разходни параграфи към 30.09.2026 година 


 

13.Забележка: по НП ЗИС  , средствата са изразходени от бюджета на училището. Към датата на изготвяне на настоящия отчет не са постъпили - 70% /8947,61 евро/ от средствата, предвидени за финансиране по Национална програма „Заедно в изкуствата и спорта“. 
 14. СРАВНИТЕЛЕН АНАЛИЗ
Към 30.09.2026 г. изпълнението на бюджета е свързано основно с осигуряването на възнагражденията и осигурителните вноски на персонала, издръжката на училището, закупуването на материали и учебни пособия и поддържането на необходимите условия за нормално протичане на образователния процес.
Разходите са осъществявани при спазване на принципите на законосъобразност, целесъобразност и ефективност при разходването на публичните средства.
При наличие на отклонения между планираните и отчетените разходи те следва да бъдат анализирани по съответните бюджетни параграфи и дейности.
15. ЗАКЛЮЧЕНИЕ
На основание извършения преглед на касовото изпълнение към 30.09.2026 г. се представя информация за финансовото обезпечаване на дейностите на училището и за извършените разходи през отчетния период.
Предприемат се необходимите действия за осигуряване на финансова дисциплина, ефективно управление на бюджетните средства и обезпечаване на дейността на училището до края на бюджетната 2026 година.
Дата: ……………………..
Директор: ……………………..
 счетоводител: ……………………..


